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Relazione del Dirigente Scolastico al Conto Consuntivo E.F. 2023 

 

La presente relazione illustra l’andamento della gestione dell’Istituto Comprensivo “E. Fermi” di Carvico e i 

risultati conseguiti in relazione agli obiettivi programmati, ai sensi degli artt. 22 e 23 del D.I. 129/2018. 

Il dettagliato andamento della gestione dell'istituzione scolastica e i risultati conseguiti in relazione agli 

obiettivi programmati sono illustrati nella relazione congiunta del DS e del DSGA, nella quale sono 

evidenziate, altresì, in modo specifico le finalità e le voci di spesa cui sono stati destinati i fondi 

eventualmente acquisiti con il contributo volontario delle famiglie, 

L’Offerta Formativa dell’Istituto, espressa programmaticamente nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa 

(PTOF), ha come obiettivo prioritario il successo formativo per tutti gli studenti del nostro Istituto. In vista 

del raggiungimento di questa finalità, la scuola mette in atto diversi progetti/attività, analiticamente indicati 

nella relazione tecnica a cura del Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi. 

L’articolazione dei centri di costo è basata sulla classificazione per progetti e, per le attività formative 

approvate nel Piano di Diritto allo Studio (PDS), in funzione del Comune su cui insistono le diverse scuole, 

specificando per ciascun Piano di Diritto allo Studio (PDS) di ogni Amministrazione i progetti che sono stati 

finanziati e realizzati. La riclassificazione delle entrate e delle spese secondo le indicazioni ministeriali 

successive all’introduzione del nuovo regolamento di contabilità D.I. 129/2018, già adottata nei precedenti 

esercizi finanziari, è stata mantenuta. 

L’obiettivo dell’equità dell’Offerta Formativa è stato raggiunto, garantendo la qualità del servizio offerto con 

le effettive risorse del Programma Annuale. 

Sono state favorite in particolare le iniziative mirate all’orientamento degli studenti, allo sviluppo 

infrastrutturale e al mantenimento delle dotazioni tecnologiche dei plessi, alle attività di prevenzione e di 

supporto psicopedagogico e al potenziamento delle lingue straniere, alle iniziative di inclusione e di 

cittadinanza attiva, in coerenza con le indicazioni contenute nel PTOF. 

Superata la fase emergenziale della gestione pandemica, grazie agli investimenti PNRR è stata ripresa la 

linea di sviluppo collegata alla digitalizzazione amministrativa (acquisizione di un sistema cloud certificato 

Platform as a Service PaaS dell’Istituto, migrazione di alcuni servizi in cloud, allestimento e migrazione del 

nuovo sito web istituzionale conforme alla vigente normativa e alle regole AgID). Gli investimenti collegati 

ai progetti PNRR Scuola 4.0 consentiranno l’acquisizione di hardware e di servizi necessari per l’acquisizione 

delle infrastrutture finalizzate alla produzione/gestione di contenuti di realtà aumentata e all’allestimento di 

spazi immersivi. Essi andranno coordinati con le iniziative di formazione dedicate al personale docente, 

amministrativo e ai collaboratori scolastici, previste dai nuovi piani ministeriali. 

L’Offerta della scuola si è sviluppata nel senso dell’inclusività, pianificando e attuando interventi di recupero 

e di approfondimento e interventi didattici personalizzati, in particolare per gli alunni diversamente abili, 

con bisogni educativi speciali e per alunni di cittadinanza non italiana. Gli interventi educativo-didattici sono 

risultati rispondenti ai bisogni e alle potenzialità dei singoli studenti e alle esigenze del territorio. 

In particolare si ravvisa la corrispondenza fra gli obiettivi e i risultati raggiunti evidenziati nelle verifiche 

finali formulate da ciascun Responsabile di progetto. 

Risulta dunque che nell’E.F. 2023 la gestione nell’IC “E. Fermi” di Carvico ha rispettato i canoni di efficacia, 

efficienza ed economicità. 

       Il Dirigente      

                    Dott. Andrea Quadri 
 

Il presente documento informatico è firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445 

 e del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate e sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa  
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