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        Agli Atti 

All’Albo 

Al Sito Web dell’Istituzione scolastica 

 

Oggetto: Piano dell’Offerta Formativa A.S. 2019-20 - Selezione esperti interni per “Progetto  

               TVB-Educazione socio-affettiva”. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;  

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il triennio 2016-2019; 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 53 del 27 giugno 2019, relativa all’approvazione del Piano 

di Diritto allo Studio per l’A.S. 2019/20; 

VISTA  la delibera del Collegio dei Docenti n. 44 del 10 giugno 2019, relativa all’approvazione del 

Piano di Diritto allo Studio per l’A.S. 2019/20; 

RILEVATA la necessità di individuare un esperto interno per svolgere attività relative al progetto di cui al 

presente avviso; 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso  

 

COMUNICA  

 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno come esperto  per il 

progetto di educazione socio-affettiva denominato “Progetto TVB” presso le scuole secondarie di 

primo grado di  Carvico, di Sotto il Monte e di Villa d’Adda. 

 

Art. 1 - Attività e compiti dell’esperto 

 

L’attività e i compiti dell’esperto sono: 

 

1. progettazione e predisposizione dell’attività informativa e formativa sul tema dell’educazione 

all’affettività e alla sessualità; 

2. approfondimento del tema delle problematiche adolescenziali viste come una risorsa educativa e 

non come intralcio al progetto educativo; 

3. comunicazione di informazioni corrette relative allo sviluppo puberale; 

4. collaborazione con i Consigli di classe e con il Dirigente in vista dell’identificazione di situazioni 

potenzialmente critiche; 





 

5. partecipazione alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività. 

 

Art.2 - Domanda di partecipazione e criteri di selezione.  

Gli interessati dovranno far pervenire all’ufficio protocollo della scrivente Istituzione scolastica, presso la 

Sede in Via Cavour 9, Carvico (orario da lunedì a venerdì dalle ore 8 alle ore 9 e dalle ore 12 alle ore 14; il 

sabato dalle ore 10 alle ore 12) a mano, a mezzo Raccomandata A/R o agenzia di recapito autorizzata 

entro e non oltre il termine perentorio delle ore 12,00 del giorno 12/10/2019, a pena di 

esclusione, un plico sigillato e controfirmato su entrambi i lembi recante all’esterno la dicitura: “Selezione 

Progetto TVB- Educazione socio-affettiva  - A.S. 2019-20“.  

 

L’invio della domanda è a totale ed esclusivo rischio del mittente, pertanto, nessuna responsabilità è a 

carico dell’Istituto Scolastico, ove per disguidi postali o di altra natura, ovvero per qualsiasi altro motivo, 

l'istanza non pervenga entro il previsto termine perentorio dì scadenza all'indirizzo dì destinazione. Le 

domande pervenute oltre il suddetto termine perentorio di scadenza, anche per causa non imputabile al 

mittente, saranno escluse dalla selezione. 

 

In alternativa la domanda può essere inviata a mezzo PEC con oggetto Candidatura Selezione Esperto 

INTERNO, “Progetto TVB – Educazione socio-affettiva - A.S.2019-20“ all’indirizzo 

bgic83600g@pec.istruzione.it   entro il medesimo termine perentorio di scadenza. 

Alla domanda di partecipazione, indirizzata al Dirigente Scolastico, deve essere allegato, a pena di 

esclusione, il curriculum vitae et studiorum, obbligatoriamente in formato Europeo, da cui si evincano titoli 

di studio e di formazione professionale, certificazioni acquisite ed esperienze lavorative. 

 

A pena di esclusione, nella domanda di partecipazione dovranno essere indicate: 

  

➢ Le proprie generalità;  

➢ L’indirizzo e il luogo di residenza;  

➢ Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalità dell’ente che lo ha rilasciato;  

➢ Il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica;  

 

come da fac-simile allegato al presente avviso pubblico con griglia di valutazione da compilare a cura 

dell’interessato e informativa privacy. 

 

Art. 3 - Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione  

 

La valutazione delle candidature è affidata alla Commissione giudicatrice che sarà nominata con 

determinazione del Dirigente Scolastico. 

 

Possono partecipare alla selezione Esperti interni all’Istituto in possesso di competenze nel settore. 

 

Per la selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione dei 

punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti, secondo i criteri definiti nel presente articolo.  

 

Si richiede il possesso di competenze tecnico-disciplinari conformi ai contenuti del Progetto. 

 

Ai fini della valutazione dei curricula si terrà conto di: 

 

A. Voto del Diploma di Laurea; 

B. Eventuali abilitazioni professionali; 

C. Titoli culturali specifici;  

D. Esperienza lavorativa o formativa comprovante la capacità di intervenire in ambito scolastico su 

casistiche attinenti agli obiettivi del progetto;  



 

E. Competenze specifiche in materia di progettazione; 

F. Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste; 

G. Pregresse collaborazioni con la scuola, positivamente valutate. 

 

La valutazione dei titoli avverrà in conformità ai punteggi predeterminati stabiliti ai sensi della delibera n. 

19 del 10 febbraio 2016, secondo la tabella seguente: 

 

Titolo Valutazione Punteggio massimo 

Titoli di studio 

Laurea triennale in disciplina attinente 
l’oggetto dell’incarico  
 

Punteggio di laurea: 
fino a 89 …. punti 1 
da 90 a 105 … punti 2 
oltre 105 … punti 3 

Punti 3 

Laurea magistrale attinente l’oggetto 
dell’incarico  
 

Punteggio di laurea: 
fino a 100: punti 1 
oltre 100: punti 2 

Punti 2 

Laurea vecchio ordinamento Punteggio di laurea: 
fino a 89 …. punti 2 
da 90 a 105 … punti 3 
oltre 105 … punti 5 

Punti 5 
(si valuta in alternativa alla laurea 
triennale e alla laurea magistrale 
secondo le equipollenze di cui al D.I. 
9 luglio 2009) 

Diploma di specializzazione  in 
disciplina attinente l’oggetto 
dell’incarico 

Punti 1 per ogni diploma fino ad un 
massimo di punti 2 

Punti 2 

Dottorato di ricerca in disciplina 
attinente l’oggetto dell’incarico 

Punti 3 Punti 3 

Corso di perfezionamento/master e 
specializzazione di durata almeno 
annuale attinente l’oggetto 
dell’incarico 

Punti 1  per ogni corso fino ad un 
massimo di punti 2 
 

Punti 2 

Diploma di scuola superiore  Fino a 80/100 o 50/60 punti 1  
Da 81/100 a 90/100 o da 51/60 a 
56/60 punti 2 
Da 91/100 a 100/100 o da 57/60 a 
60/60 punti 3 

Punti 3 

Titoli culturali specifici 

Partecipazione a corsi di formazione 
attinenti alla figura richiesta, in qualità 
di discente  

Punti 1 per ciascun corso fino ad un 
massimo di punti 2 

Punti 2 

Certificazioni Informatiche Punti 1 per ciascun corso fino ad un 
massimo di punti 2 

Punti 2 

Certificazioni inerenti la sicurezza 
(D.Lgs. 81/08) (si valuta un solo titolo)  

Punti 1 Punti 1 

Iscrizione all’albo professionale Punti 1 Punti 1 

Esperienze professionali 

Pubblicazioni nel settore di riferimento  Punti 0,5 per ogni pubblicazione  fino 
ad un massimo di punti 2 

Punti 2 



 

Esperienza di docenza universitaria 
nel settore di pertinenza 

Punti 1 per ciascun corso universitario 
di cui è stato titolare  fino ad un 
massimo di punti 3 

Punti 3 

Esperienze in progetti coerenti con 
quelli oggetto del bando 

Punti 1 per ciascun progetto  fino ad 
un massimo di punti 4 

Punti 4 

Esperienza in qualità di Funzione 
strumentale o referente per l’area di 
interesse dell’avviso 

Punti 1 per ogni anno fino ad un 
massimo di punti 3 

Punti 3 

Esperienze pregresse per incarichi 
esterni affini al progetto 

Punti 1 per ciascuna esperienza fino 
ad un massimo di punti 3 
 

Punti 3 

 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato, affisso all’Albo della scuola e 

pubblicato sul sito istituzionale.  

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 

sola candidatura corrispondente alle esigenze del progetto.  

Qualora, tra le istanze presentate, non ci fossero dei profili adeguati a ricoprire l’incarico in oggetto, il 

Dirigente Scolastico procederà con emissione di bando per la selezione di personale esterno all’Istituzione 

Scolastica. 

 

Art. 4 - Incarico e compensi  

 

La misura del compenso sarà stabilita successivamente all’approvazione da parte delle Amministrazioni 

comunali del Piano di Diritto allo Studio AS 2019-20 e sarà commisurata all’attività effettivamente svolta.  

Si precisa che il progetto sarà attivato solo a seguito dell’approvazione formale del Piano di Diritto allo 

Studio da parte delle Amministrazioni comunali. 

 

Art. 5 - Pubblicazione dell’avviso 

 

Il presente avviso è pubblicato all’albo della scuola sul proprio sito web: www.iccarvico.edu.it  

Esso è inoltre pubblicizzato mediante circolare interna con firma di presa visione indirizzata a tutto il 

personale. 

 

Art. 6 - Responsabile del procedimento  

 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n.50 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, il 

Responsabile del Procedimento è il Dirigente scolastico. 

 

Art. 7 - Informativa sul trattamento dei dati  

 

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento (UE) 2016/679, i dati personali forniti dai candidati 

saranno trattati dall'Istituto esclusivamente per le finalità dì gestione della selezione e dell'eventuale 

successivo contratto; i predetti dati potranno essere trattati anche in forma automatizzata e, comunque, 

nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto e in ottemperanza alle norme vigenti. 

All’interessato competono i diritti di cui all’art. 15 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

          Il Dirigente Scolastico 

           Dott. Andrea Quadri 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il 

documento  

cartaceo e la firma autografa 

 
Responsabile del procedimento: DSGA sig.ra Maria Grazia Riggio 

Referente del procedimento: A.A. sig.ra Laura Mariani  



 

Allegato A - Fac-simile di domanda 

di partecipazione 

 

Al Dirigente Scolastico  

dell’Istituto Comprensivo di Carvico 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura di selezione interna per il Progetto  

              TVB - Educazione socio - affettiva  - A.S. 2019-20. 
 

Il/la sottoscritto/a _____________________________________ nato/a ____________________(____) 

Il ___/___/____ codice fiscale _____________________ residente a _______________________(____) 

in via ____________________________ n. ____ Recapito telefono fisso _______________________ 

recapito tel.cellulare ____________________________ indirizzo email __________________________, 

  

□ Iscritto all’ordine professionale degli ____________________ di ________________ (n. _______) 

 

CHIEDE  

 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di esperto relativo al “Progetto TVB – 

Educazione socio-affettiva  - A.S. 2019-20” presso la/le  scuola/le 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel 

caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:  

▪ di aver preso visione del bando; 

▪ di essere cittadino_______________________________; 

▪ di essere in godimento dei diritti politici;  

▪ di essere Docente della Disciplina ______________________________ ed in servizio presso codesta Istituzione 

Scolastica dall’ Anno Scolastico _________;  

▪ di non aver subito condanne penali; 

▪ di possedere il seguente titolo di studio ________________________________________________ conseguito il 

____/____/______ presso ________________________________________________  

 

Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo.  

 

 

Data _____/_____/______ Firma ___________________________ 

 

 

 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza L’Ente Scolastico al trattamento dei dati contenuti nella 

presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.  

 

Data _____/_____/______ Firma ___________________________ 

                              

        

 

    

  



 

Allegato B - Griglia di valutazione 

dei titoli  

 

Al Dirigente Scolastico  

dell’Istituto Comprensivo di Carvico 

 

Il/La sottoscritto/a ___________________________  nato/a a ____________________ il ____________ 

 

compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione:  

 

 

Titolo Valutazione Da compilare 
a cura del candidato 

Da compilare 
a cura della commissione 

Titoli di studio 

Laurea triennale in 
disciplina attinente l’oggetto 
dell’incarico  

Punteggio di laurea: 
fino a 89 …. punti 1 
da 90 a 105 … punti 2 
oltre 105 … punti 3 

  

Laurea magistrale attinente 
l’oggetto dell’incarico  
 

Punteggio di laurea: 
fino a 100: punti 1 
oltre 100: punti 2 

  

Laurea vecchio 
ordinamento 

Punteggio di laurea: 
fino a 89 …. punti 2 
da 90 a 105 … punti 3 
oltre 105 … punti 5 

  

Diploma di specializzazione  
in disciplina attinente 
l’oggetto dell’incarico  

Punti 1 per ogni diploma 
fino ad un massimo di punti 
2 

  

Dottorato di ricerca in 
disciplina attinente l’oggetto 
dell’incarico 

Punti 3   

Corso di 
perfezionamento/master e 
specializzazione di durata 
almeno annuale attinente 
l’oggetto dell’incarico  

Punti 1  per ogni corso fino 
ad un massimo di punti 2 
 

  

Diploma di scuola superiore  Fino a 80/100 o  
50/60 punti 1  
Da 81/100 a 90/100 o da 
51/60 a 56/60 punti 2 
Da 91/100 a 100/100 o da 
57/60 a 60/60 punti 3 

  

Titoli culturali specifici 

Partecipazione a corsi di 
formazione attinenti alla 
figura richiesta, in qualità di 
discente  

Punti 1 per ciascun corso 
fino ad un massimo di punti 
2 

  

Certificazioni Informatiche Punti 1 per ciascun corso 
fino ad un massimo di punti 
2 

  



 

Certificazioni inerenti la 
sicurezza (D.Lgs. 81/08) (si 
valuta un solo titolo)  

Punti 1   

Iscrizione all’albo 
professionale 

Punti 1   

Esperienze professionali 

Pubblicazioni nel settore di 
riferimento  

Punti 0,5 per ogni 
pubblicazione  fino ad un 
massimo di punti 2 

  

Esperienza di docenza 
universitaria nel settore di 
pertinenza 

Punti 1 per ciascun corso 
universitario di cui è stato 
titolare  fino ad un massimo 
di punti 3 

  

Esperienze in progetti 
coerenti con quelli oggetto 
del bando 

Punti 1 per ciascun progetto  
fino ad un massimo di punti 
4 

  

Esperienza in qualità di 
Funzione strumentale o 
referente per l’area 
dell’educazione alla salute 
e dello star bene a scuola  

Punti 1 per ogni anno fino 
ad un massimo di punti 3 

  

Esperienze pregresse per 
incarichi esterni affini al 
progetto 

Punti 1 per ciascuna 
esperienza fino ad un 
massimo di punti 3 
 

  

 PUNTEGGIO TOTALE   

          

 

___________,  ____________      ________________________ 

    (luogo)      (data)              (firma) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Allegato C – Informativa privacy 

 

  
Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 

Istituto  Comprensivo “E. Fermi”, via Cavour, 9 - 24030 Carvico  

Tel. 035 4380362 – 035 4398788 Fax 035 4380379   

email uffici bgic83600g@istruzione.it email pec  bgic83600g@pec.istruzione.it 
sito web : www.iccarvico.edu.it - codice fiscale 91025980169  

codice IPA: istsc_bgic83600g - codice univoco per la fatturazione: UF8CAU 

 

 

INFORMATIVA PRIVACY AL PERSONALE 
Redatta ai sensi degli Artt. da 13 a 15 del Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.) 

 
 Prima che Lei ci fornisca i dati personali che La riguardano, in applicazione del Regolamento Europeo sulla protezione dei dati 
personali, è opportuno che prenda visione si una serie di informazioni che La possono aiutare a comprendere le motivazioni per le 
quali i Suoi dati verranno trattati e quali sono i diritti che potrà esercitare rispetto a questo trattamento. 

 
 

Per quale finalità 

saranno trattati i miei 

dati personali ? 

Il trattamento dei dati personali avviene al fine di adempiere agli obblighi connessi all’incarico come  

esperto  per progetto  “TVB-Educazione socio-affettiva” previsto nel Piano dell’offerta formativa A.S. 2019-

20.  A tal fine si individuano obblighi contributivi, retributivi, fiscali, di tutela della sicurezza e della salute,  ed 

in generale, per tutte le incombenze di spettanza del committente. 

Quali garanzie ho che i 

miei dati siano trattati 

nel rispetto dei miei 

diritti e delle mie libertà 

personali ? 

Il trattamento avverrà nell’ambito degli uffici di segreteria in modalità sia manuale che informatica. 

A garanzia della riservatezza dei dati saranno applicate misure minime di sicurezza organizzative ed 

informatiche di cui viene data evidenza all’interno del “Documento delle misure a tutela dei dati delle 

persone” elaborato da questa Istituzione scolastica. 

Non verrà eseguito su di essi alcun processo decisionale automatizzato (profilazione). 

I miei dati entreranno 

nella disponibilità di altri 

soggetti ? 

I Dati personali in questione potranno essere trasmessi agli enti previdenziali e assistenziali, 

all’amministrazione finanziaria, ai competenti uffici del lavoro e della vigilanza, oltre che ai professionisti di 

cui il nostro Istituto si avvale quali RSPP, DPO, medico competente, compagnie di assicurazione, banche, ed in 

genere a terzi per i quali si renda necessario nello svolgimento del suo incarico. I dati inerenti l’incarico 

assegnato, gestiti in modalità informatica, potranno essere visti dai tecnici incaricati della loro custodia in 

occasione delle attività di controllo e manutenzione della rete e delle apparecchiature informatiche. 

Gli stessi non verranno trasferiti a destinatari residenti in paesi terzi rispetto all’Unione Europea né ad 

organizzazioni internazionali. 

Per quanto tempo 

terrete i miei dati ? 

I dati saranno conservati presso l’Istituto per tutto il tempo obbligatorio previsto dalla normativa vigente. 

Quali sono i miei diritti? L’interessato ha diritto di chiedere al Titolare del trattamento: 

- L’accesso ai propri dati, la loro rettifica o cancellazione; 

- La limitazione e di opporsi al trattamento dei dati personali che lo riguardano; 

- La portabilità dei dati; 

L’interessato ha inoltre diritto a proporre reclamo all’Autorità di controllo dello Stato di residenza, nonché a 

revocare il consenso al trattamento ai sensi dell’Art. 6 del G.D.P.R. 

Cosa accade se non 

conferisco i miei dati ? 

Il conferimento dei dati è obbligatorio, l’eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato 

perfezionamento o mantenimento dell’incarico. 

Chi è il Titolare del 

trattamento ? 
L’Istituto Scolastico nella persona del Dirigente Scolastico pro tempore 

Responsabile della 

protezione dei dati  

(R.P.D. / D.P.O.) 

Luca Corbellini  

c/o Studio AG.I.COM. S.r.l. - Via XXV Aprile, 12 – 20070 SAN ZENONE AL LAMBRO (MI) 

e-mail dpo@agicomstudio.it 

 
 
Letta l’informativa, il sottoscritto esprime il consenso al trattamento 
 
 
Luogo e data …………………………………   Cognome e nome ……………………………………………………… 
 
   

Firma ….................................................................................... 
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